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 انثشنايح الأكادًِّ  ًصف       

 

يوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا  ايجازاً مقتضياً لأهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 
 مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاحبه وصف لكل مقرر ضمن البرنامج

 

 و١ٍخ ٕ٘ذعخ اٌؼ١ٍّبد إٌفط١خ -رىش٠ذ عبِؼخ  اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 ٕ٘ذعخ ع١طشح إٌّظِٛبد إٌفط١خ / اٌّشوض  ؼٍّٟاٌمغُ اٌ .2

اٚ اعُ اٌجشٔبِظ الأوبد٠ّٟ  .3

 إٌّٟٙ 
 ع١طشح إٌّظِٛبد إٌفط١خٕ٘ذعخ  فٟثىبٌٛس٠ٛط ػٍَٛ  –دساعبد أ١ٌٚخ 

 إٌفط١خع١طشح إٌّظِٛبد ٕ٘ذعخ  فٟثىبٌٛس٠ٛط ػٍَٛ  اعُ اٌشٙبدح إٌٙبئ١خ  .4

  :إٌظبَ اٌذساعٟ  .5
 عٕٛٞ /ِمشساد /أخشٜ 

 عٕٛٞ

 ِؼب١٠ش اٌغٛدح اٌظبدسح ِٓ ِغٍظ اٌغٛدح ٚاٌغبِؼخ ٚاٌّزٛافمخ ِغ اٌّؼزّذ   ثشٔبِظ الاػزّبد .6

ABET 

  اٌّؤصشاد اٌخبسع١خ الأخشٜ  .7

 27/11/2123 ربس٠خ إػذاد اٌٛطف  .8

 أ٘ذاف اٌجشٔبِظ الأوبد٠ّٟ .9

 رؾغ١ٓٚ ع١طشح إٌّظِٛبد إٌفط١خخظض ٕ٘ذعخ ر فّٟؼشفخ اٌؼ١ٍّخ ٌؤعبع١بد اثرض٠ٚذ اٌطٍجخ  -1

ؾ١ًٍ رّؼٍِٛبد ٌٚي اعزخذاَ رم١ٕبد اثذاػٟ ِٓ خلاٚالا غبٖ اٌزفىشٞ اٌزؾ١ٍٍٟرا ف١ّٕٟٙخ ٌُ اٙلذسار

 دّشىلاٌط١بغخ ٚؽً ا فٟؾذ٠ضخ ٌد ٚاٌطشق اٌزغش٠ج١خ اباٌج١بٔ

ٕ٘ذعخ اٌؼ١ٍّبد إٌفط١خ ٚاٌمذسح ػٍٝ اداسح اػذاد ِٕٙذع١ٓ ِؤ١ٍ٘ٓ ثشىً ع١ذ ٌلاسرمبء ثٕشبطبد  -2

 اٌؾ١بح ٚخبطخ فٟ ِغبي اٌظٕبػبد إٌفط١خ . اٌزؼبًِ ِؼٙب فٟ وبفخ ِشافك

اعشاء اٌجؾٛس اٌؼ١ٍّخ راد اٌطبثغ الأوبد٠ّٟ ٌّٛاوجخ اٌّغ١شح اٌؼ١ٍّخ اٌؼب١ٌّخ ٚاٌجؾٛس راد اٌطبثغ  -3

ٚالغ ػًّ ثّؼبٌغخ اٌّشبوً اٌزٟ ٠ؼبٟٔ ِٕٗ اٌجٍذ فٟ  ٝٚٔظش٠برٙب اٌ اٌزطج١مٟ ٌزشعّخ اٌّؼشفخ إٌٙذع١خ

 وبفخ اٌّغبلاد .

اٌّغبّ٘خ ثشىً اٚ ثآخش ِٓ ؽ١ش اٌزظ١ُّ ٚالاششاف ٚاٌّزبثؼخ ٚالاعزشبسح لإػبدح اػّبس اٌجٍذ  -4

ثمطبػبد اٌظٕبػبد إٌفط١خ ِغ رمذ٠ُ الاعزشبساد إٌٙذع١خ ٚاػذاد دساعبد اٌغذٜٚ الالزظبد٠خ 
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 اٌف١ٕخ . ٚرٛف١ش اٌخذِبدٚرظب١ُِ اٌّشبس٠غ 

 ٌٙزا اٌمغُ ٚفك ضٛاثظ ِٚؼب١٠ش ػب١ٌّخ. خرؤط١ً اٌشطبٔخ اٌؼ١ٍّخ ٚعؼٍٙب عّ -5

 

 اٌّطٍٛثخ ٚطشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ جشٔبِظِخشعبد اٌ  .11

  ٘ذاف اٌّؼشف١خ الأ -أ
 .     ١ّىب١ٔى١خاٌ إٌٙذعخخشٜ فٟ رطج١مبد اٌمذسح ػٍٝ رطج١ك اٌّؼشفخ فٟ ؽمٛي اٌش٠بض١بد ٚاٌؼٍَٛ الا -1أ

اٌؼًّ ػٍٝ اْ ٠ّزٍه اٌطبٌت اٌّٙبساد ٚاٌّؼشفخ اٌّطٍٛثخ ٌزظ١ُّ ٚ رشغ١ً ٚفؾض الأٔظّخ  -2أ

 .١ّىب١ٔى١خاٌٚأْ ٠ظجؼ لبدساً ػٍٝ ؽً اٌّشبوً اٌّغزغذح فٟ إٌٙذعخ  ١ّىب١ٔى١خاٌ

ِؼٙب ِٓ خلاي ِٙبساد  اْ ٠ىْٛ اٌطبٌت لبدساً ػٍٝ اٌزى١ف ِغ ث١ئبد اٌؼًّ اٌّخزٍفخ ٚاٌزؼبطٟ -3أ

 الارظبي ٚ اٌمذسح ػٍٝ اٌؼًّ الإ٠غبثٟ ضّٓ فشق ِزؼذدح اٌزخظظبد.
اْ ٠ىْٛ اٌطبٌت لبدساً ػٍٝ دِظ اٌّؼشفخ الأوبد١ّ٠خ ثبٌّّبسعخ ا١ٌّذا١ٔخ  ِٓ أعً رط٠ٛش ِٕٙخ  -4أ

 إٌٙذعخ  فٟ إطبس اٌم١ُ الاعزّبػ١خ ٚ الأخلاق ا١ٌّٕٙخ .
ٝ  الاعزّشاس فٟ ر١ّٕخ ِؼٍِٛبرٗ ِٚٙبسارٗ ِذٜ اٌؾ١بح ٚالاعزفبدح ِٓ وً اْ ٠ىْٛ اٌطبٌت لبدساً ػٍ -5أ

 عذ٠ذ فٟ ِغبي الاخزظبص.
ٚرٌه  طمً شخظ١خ اٌطبٌت ِٓ خلاي الأٔشطخ اٌلاطف١خ ٚإ٠غبد ث١ئخ رغبػذ ػٍٝ الإثذاع ٚالاثزىبس -6أ

 ٟ ِغبي إٌٙذعخ.ز١ٙئخ اٌطبٌت ٌلاعزّشاس ثبٌزؼٍُ اٌزارٟ ٚرؾظ١ً اٌزم١ٕبد ٚاٌّٙبساد اٌغذ٠ذح فث
  ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 

 رّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ سثظ رٍه إٌجبئظ ٚرٛظ١فٙب ثشىً ٠خذَ اٌّّٙخ اٌجؾض١خ اٌؼ١ٍّخ. – 1ة

 رّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ اعزخذاَ رٍه إٌجبئظ وبٌذا٠ٛد ٚاٌزشأضعزٛس فٟ ِشبس٠ؼُٙ اٌؼ١ٍّخ.– 2ة

 ؽً اٌزّبس٠ٓ  – 3ة

   
 طشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

 ششػ اٌّبدح ٚإػطبء اِضٍخ ٚاف١خ ٌزمش٠ت اٌظٛسح ٌٍطبٌت -1

 سعِٛبد رخط١ط١خ ٌزغ١ًٙ فُٙ اٌطبٌت اٌّبدح.  -2

 رخظ١ض ٚلذ ٌلأعئٍخ ٚإٌّبلشخ ٌزشع١خ فُٙ اٌّبدح فٟ ر٘ٓ اٌطبٌت. -3

 

 

 

 
 طشائك اٌزم١١ُ      

 اعئٍخ اٌشف٠ٛخ اصٕبء ٚلذ اٌّؾبضشح. -1

 اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ لظ١شح اصٕبء ٚلذ اٌّؾبضشح.  -2

 ٚاعجبد ث١ز١خ ؽٛي اٌّبدح.  -3

 اِزؾبٔبد شٙش٠خ ٚٔٙبئ١خ. -4

 

 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رٛػ١خ اٌطٍجخ ثؤ١ّ٘خ اٌغذ فٟ دساعخ اٌّبدح اٌؼ١ٍّخ اٌزٟ ٠زضّٕٙب ٘زا اٌّمشس ٚاٌّغبّ٘خ ثّب رؼٍّٖٛ ف١ٗ  

     ٌخذِخ ٘زا اٌٛطٓ ٚشؼجٗ. 
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 ث١ٕخ اٌجشٔبِظ  .11

 اٌغبػبد اٌّؼزّذح           اعُ اٌّمشس أٚ اٌّغبق سِض اٌّمشس أٚ اٌّغبق اٌّشؽٍخ اٌذساع١خ 

 ػٍّٟ     ٔظشٞ      

 شاثغاٌ
 61 اخلالْاخ انًينح 419ط َ ْ   ه

 

     

 
 
 

 اٌزخط١ظ ٌٍزطٛس اٌشخظٟ .12

لعلمية والعملية وفق ن بالدعرفة امزودي سيطرة منظومات نفطيةداد وتخريج مهندسي اً في لرال اعى القسم جاهداً ال أن يكون سباقيسع
النفطية ة باختصاص هندسة العمليات لعلمية للقطاعات الدختلفة للدولب وتقد يم الدراسات والبحوث والاستشارات االاسالي ثأحد

على عاتقهم توفير بيئة ملائمة للإنسان من خلال اعتماد التقنيات الحديثة والدشاركة في بناء وتطوير البنى التحتية وتقديم  يأخذون
افي مص منظومات السيطرة في ابلية في تصميم وتنفيذ وتشغيلوالخبرات والدعم الفن لبرامج التخطيط والتنفيذ ويكون لذم الق الاستشارات

 فط ومصانع البتروكيمياويات.الن
 ين فيمناسب للطلبة يجعلهم قادرين عل ى تحمل مسؤوليات حاجات العراق من الدهندس ةتحقيق لزتوى معرف لىكذلك يسعى القسم ا

 اختصاصات هندسة العمليات النفطية لىفي القطاعات التي تحتاج ا بلدالدستقبل بحيث يكونوا قادرين وبكفاءة عالية على خدم ة ال
 السيطرة على الدنظومات النفطية.وتقنيات 

 

 طشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 ششػ اٌّبدح ٚإػطبء اِضٍخ ٚاف١خ ٌزمش٠ت اٌظٛسح ٌٍطبٌت -1

 سعِٛبد رخط١ط١خ ٌزغ١ًٙ فُٙ اٌطبٌت اٌّبدح.  -2

 رخظ١ض ٚلذ ٌلأعئٍخ ٚإٌّبلشخ ٌزشع١خ فُٙ اٌّبدح فٟ ر٘ٓ اٌطبٌت. -3

 

 
 طشائك اٌزم١١ُ    

 اعئٍخ اٌشف٠ٛخ اصٕبء ٚلذ اٌّؾبضشح. -1

 اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ لظ١شح اصٕبء ٚلذ اٌّؾبضشح.  -2

 ٚاعجبد ث١ز١خ ؽٛي اٌّبدح.  -3

 اِزؾبٔبد شٙش٠خ ٚٔٙبئ١خ. -4
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  اٌزفى١ش ٚاٌزؾ١ًٍ إٌّطمٟ لإ٠غبد ؽٍٛي ٌٍّشبوً اٌزٟ لذ رٛاعُٙٙ فٟ ث١ئخ اٌؼًّ. -1د
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 اٌّؼٙذ(الأٔظّخ اٌّزؼٍمخ ثبلاٌزؾبق ثبٌى١ٍخ أٚ  غ)ٚضِؼ١بس اٌمجٛي  .13

 خريج الدراسة الإعدادية الفرع العلمي )تطبيقي(. -1
 القبول يكون لكلا الجنسين )ذكور وإناث(. -2
العليا والدتمثلة بقسم القبول الدركزي في وزارة التعليم العالي والبحث الحد الأدنى لدعدل القبول يتم تحديده من قبل الدراجع  -3

 العلمي.
 

 أُ٘ ِظبدس اٌّؼٍِٛبد ػٓ اٌجشٔبِظ .14

 حاجة السوق. -1
 التوجهات المحلية. -2
 التوجهات الدولية. -3
 رغبة الطالب أو ولي الأمر. -4
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 يخطط يياساخ انًنيح

 ّشخَ ًضغ اشاسج فِ انًشتؼاخ انًماتهح نًخشخاخ انتؼهى انفشدّح ين انثشنايح انخاضؼح نهتمْْى

 يخشخاخ انتؼهى انًطهٌتح ين انثشنايح 

 أساسِ اسى انًمشس سيز انًمشس انسنح / انًستٌٍ

 أو اختْاسُ
 ْحانًياساتالأىذاف  ح ْانًؼشفالأىذاف 

 ثشنايح انخاصح تان

الأىذاف انٌخذانْح 

 ًانمًْْح 
ًانتأىْهْح اساخ انؼايح انًي

انًياساخ الأخشٍ  )انًنمٌنح

انًتؼهمح تماتهْح انتٌظْف 

 (ًانتطٌس انشخصِ

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

                    
                   

                    

                   

                    

                   

 √ √ √ √ √ √ √ √   √ √  √ √ √ أساسي اخلاقيات المهنة  رابعةال
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 ًٌرج ًصف انًمشسن

 

 ًصف انًمشس

 

 

 ٚصاسح اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ ٚاٌجؾش اٌؼٍّٟ اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 ٕ٘ذعخ ع١طشح إٌّظِٛبد إٌفط١خ/ ٕ٘ذعخ اٌؼ١ٍّبد إٌفط١خ / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 419ط َ ْ  ه/ اخلال١بد إٌّٙخ  اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌذٚاَ ؽضٛسٞ فٟ اٌى١ٍخ اٌّزبؽخأشىبي اٌؾضٛس  .4

  2123-2122/  عٕٛٞ اٌفظً / اٌغٕخ .5

 أعجٛػ١بعبػزبْ  )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 عبػخ ع٠ٕٛب 61
 2122-11-27 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

ً يدال  انَ تؼشّف انطانة تًياساخ يادج أخلالْاخ يينح انينذسح ًينحانينياج يادج أخلالْاخ ّيذف 

الأخلالْاخ انتطثْمْح ًنظاو ين انًثادئ الأخلالْح انتِ تنطثك ػهَ يًاسسح انينذسح. ًّتناًل ىزا انًدال 

الانتزاياخ انٌالؼح ػهَ كاىم انًينذس تداه انًدتًغ ًتداه ػًلائو ًيينتو، ًين حْث كٌنو تخصص 

ح انؼهٌو ًفهسفح انينذسح ًأخلالْاخ ػهًِ، فإنو ّشتثط استثاطًا ًثْماً تانؼذّذ ين انًٌضٌػاخ يثم فهسف

 انتكنٌنٌخْا.
 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 

المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 ؛البرنامج.

 ٚطشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسبد اٌِخشع .11
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  ٘ذاف اٌّؼشف١خ الأ - أ

 .ِبدح أخلال١بد ِٕٙخ إٌٙذعخ اعبع١بد  ٠زؼٍُ اٌطبٌت خلاي اٌغٕٗ اٌذساع١خ  -1أ

إٌٙذعخ ِٚظبدس٘ب ٚأٛاػٙب رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ِؼشفخ اٌّجبدئ اٌشئ١غ١خ لاثشص اخلال١بد ِٕٙخ -2أ

 ٚالا١ٌبد اٌّغزخذِخ ٌغب٠زٙب
 رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ِؼشفخ وبفخ الاعبع١بد اٌزٟ ٠غزخذِٙب فٟ اٌّبدح اٌؼ١ٍّخ -3أ

 

  ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 

 رّىٓ اٌطلاة ِٓ الاٌّبَ ثبٌّؼٍِٛبد الاعبع١خ اٌلاصِخ ٌزؾشس٘ب ِٓ ع١ّغ الأزٙبوبد  -1ة

 ِؼشفزُٙ ثبُ٘ الاخلال١بد ٚغشط اٌشؼٛس ثبٌّغؤ١ٌٚخ رغبح ؽمٛلُٙ الافشاد ٚاٌّظبٌؼ اٌؼبِخ -2ة

     

 طشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

 .٠غٙض اٌزذس٠غٟ ِؾبضشاد ػٓ اٌّبدح ػٍٝ شىً ٚاٌىزشٟٚٔ ٠ٚمذِٙب ٌٍطٍجخ 
 . ٍٟ٠مَٛ اٌزذس٠غٟ ثبٌمبء اٌّؾبضشاد  ثشىً رفظ١ 
  دٚس٠خ ٚٚاعجبد ث١ز١ٗ  ػٓ اٌّٛاض١غ الاعبع١خ ٌٍّبدح .٠مَٛ اٌزذس٠غٟ ثطٍت رمبس٠ش 
 اٌطشائك الاٌمبئ١خ ٚاٌّؾبضشاد 

 اٌطشائك اٌؾٛاس٠خ 

 اعزخذاَ اعٙضح اٌؼشع 

 
 طشائك اٌزم١١ُ      

 اعزخذاَ طش٠مخ الاِزؾبٔبد اٌزؾش٠ش٠خ -1

 الاِزؾبٔبد اٌشف١ٙخ ٚاٌزمبس٠ش الاعجٛػ١خ -2

 

 

 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

 رؼض٠ض ؽت اٌطبٌت ٌٍّبدح اٌذساع١خ ثشىً ػبَ ٚاٌف١ض٠بء ثشىً خبص. -1ط

 .اٌزؼبًِ اٌزشثٛٞ ٚإٌفغٟ اٌظؾ١ؾخ أعب١ٌتاٌزؼ١ٍُ ِذٜ اٌؾ١بح ٚاعزخذاَ  ثؤ١ّ٘خ٠ٙزُ  -2ط

 رشغ١ت اٌطبٌت ثّّبسعخ اٌزفى١ش اٌؼٍّٟ الاعزمشائٟ ٚالاعزٕزبعٟ إٌّطمٟ -3ط

 وفش٠ك ػٍّٟ ِٛؽذ ٚاٌغٍٛن الاخلالٟا١ًٌّ اٌٝ اٌّشبسوخ اٌغّبػ١خ   -4ط

  
 طشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 .٠غٙض اٌزذس٠غٟ ِؾبضشاد ػٓ اٌّبدح ػٍٝ شىً ٚاٌىزشٟٚٔ ٠ٚمذِٙب ٌٍطٍجخ 
 . ٍٟ٠مَٛ اٌزذس٠غٟ ثبٌمبء اٌّؾبضشاد  ثشىً رفظ١ 
 . ٠مَٛ اٌزذس٠غٟ ثطٍت رمبس٠ش دٚس٠خ ٚٚاعجبد ث١ز١ٗ  ػٓ اٌّٛاض١غ الاعبع١خ ٌٍّبدح 
 اٌطشائك الاٌمبئ١خ ٚاٌّؾبضشاد 

 اٌطشائك اٌؾٛاس٠خ 

 اعزخذاَ اعٙضح اٌؼشع 
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 طشائك اٌزم١١ُ    

 ( .اٌّشبسوخ ا١ِٛ١ٌخ  ِٕبلشخ ١ِٛ٠خ ٌّؼشفخ ِذٜ اعز١ؼبة اٌطٍجخ ٌٍّبدح ٚٚضغ رم١١ُ ٌٍّشبسوبد ا١ِٛ١ٌخ) 

 ؼبثُٙ ٌٍّبدح.١(اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ ثبعئٍخ ػ١ٍّخ ِزٕٛػخ ٚلظ١شح ٌفُٙ ِذٜ اعز 

 .اػطبء عضء ِٓ دسعخ وً فظً ٌٍٛاعجبد اٌج١ز١خ 

 ٟالاخزجبساد اٌشٙش٠خ . )اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ )وٛصاد( ٚ اِزؾبٔبد شٙش٠خ  ٌٍّٕٙظ اٌذساعٟ ٚالاِزؾبْ إٌٙبئ 

 (الاخزجبساد إٌٙبئ١خ ) ٔٙب٠خ اٌفظً(+ 

 

 

 
 اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌؼبِخ ٚ اٌّٙبساد -د 

 رّٕٟ فٟ اٌطبٌت لذساد اٌزفى١ش إٌّطمٟ , ٚ ٠زمجً رٛطٍخ اٌٝ ٔزبئظ ِغزمٍخ. -1

 عٕذ ٠ؾزشَ لذسح اٌطبٌت ػٍٝ اٌزفى١ش ٚ اْ ٠شغؼخ ػٍٝ اٌزفى١ش اٌّغزمً ٚ ٠ؾزشَ سا٠خ اٌّجٕٟ ػٍٝ -2

 ِؾذد.

جؼب لاداة اٌؾذ٠ش ِّب ١ٙ٠ئ فشص اْ ٠غّؼ ثبٌّٕبلشخ ٚ الاػزشاع ٚفك اطٛي اٌؾٛاس اٌجٕبء ٚ ر -3

 افضً ٌٍزؼٍُ    

 .   أخلال١بد ِٕٙخ إٌٙذعخ رّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ وزبثخ اٌزمبس٠ش ؽٛي اٌّٛاض١غ اٌخبطخ ثّبدح  -1د       

 رّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ و١ف١خ اعزخذاَ شجىخ الأزشٔذ ٌٍؾظٛي ػٍٝ اٌّؼٍِٛبد اٌّّٙٗ  .-2د       

 ِٓ خلاي سثظ اٌّبدح إٌظش٠خ ثبٌٛالغ اٌؼٍّٟ ٚاٌؾ١برٟ. سفغ صمخ اٌطبٌت ثٕفغخ-3د       

ج١ٛرش اٌّبد٠خ ٚاٌجشِغ١خ ٚو١ف١خ اٌزؼبًِ ِؼٙب ِر١ّٕخ ِٙبساد اٌطٍجخ فٟ و١ف١خ اٌزؼبًِ ِغ ِشبوً اٌىٛ -4د       

 ثشىً ػبَ. 
 

 تنْح انًمشس .11

 انساػاخ الأسثٌع
يخشخاخ انتؼهى 

 انًطهٌتح
اسى انٌحذج / انًساق أً 

 انًٌضٌع
 طشّمح انتمْْى طشّمح انتؼهْى

-الاٚي

 -اٌضبٟٔ

 اٌضبٌش

6 

٠زؼٍُ اٌطبٌت ِمذِخ 

٘زٖ اٌّبدح  ػٓ

ٚطشق رطج١مٙب 

ٚالؼ١بً ٚإٌّبرط 

اٌّزؼبسف ػ١ٍٙب 

 ٚاٌّطجمٗ ِغجمبً 

Introduction 

 Why Professional Ethics? 
What Is A Profession? 

 

Professions as Social Practices 

 

Models Of Professionalism 

 

The Business Model 

 

 ِؾبضشاد 

PDF 

power point 

Video  

 اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ 

+اِزؾبٔبد 

 شٙشٞ

–اٌشاثغ 

 اٌغبثغ
8 

 ٠زؼٍُ اٌطبٌت 
 ّٔٛرط الاؽزشافٟ

أٔٛاع الأخلاق أٚ 

 فضبئًاٌ

The Professional Model 

Types Of Ethics Or Morality 

Responsibility in Engineering 

 ِؾبضشاد 

PDF 

power point 

Video 

اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ 

+اِزؾبٔبد 

 شٙشٞ
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اٌّغؤ١ٌٚخ فٟ 

 إٌٙذعخ

 اٌّؼب١٠ش إٌٙذع١خ

رؤط١ش اٌّشىلاد 

 ٚؽً اٌّشىلاد

Engineering Standards 

Framing the Problems, 

Resolving Problems  

-اٌضبِٓ

اٌضبٌش 

 ػشش

 

 

12 
 
 

الأثؼبد الاعزّبػ١خ 

 ٚاٌم١ّخ ٌٍزىٌٕٛٛع١ب

 اٌضمخ ٚاٌّٛصٛل١خ

اٌّخبطش 

ٚاٌّغؤ١ٌٚخ فٟ 

 إٌٙذعخ

إٌّٙذع١ٓ فٟ 

 إٌّظّبد

The Social and Value 

Dimensions of Technology 

Trust and Reliability 

Risk and Liability in 

Engineering 

Engineers in Organizations 

  

 ِؾبضشاد 

PDF 

power point 

Video 
اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ 

+اِزؾبٔبد 

 شٙشٞ

اٌشاثغ 

ػشش 

ٚاٌخبِظ 

 ػشش

 

 

4 
 
 

 إٌّٙذع١ٓ ٚاٌج١ئخ

٠غت رمذ٠ُ اٌؾبلاد 

ٌلاعزخذاَ عٕجًب إٌٝ 

عٕت ِغ اٌّٛاد 

 )ػب١ًٌّب ِٚؾ١ًٍب(

Engineers and the Environment 

Cases should be presented for 

use in conjunction with materials 

(over the world & local) 

 ِؾبضشاد 

PDF 

power point 

Video 

اِزؾبٔبد ١ِٛ٠خ 

+اِزؾبٔبد 

 شٙشٞ

 اٌج١ٕخ اٌزؾز١خ  .12
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 : اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ  - أ

 
 اخلال١بد ِٕٙخ إٌٙذعخ 

 اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ ) اٌّظبدس( -ة

 ِذخً اٌٝ اخلال١بد ِٕٙخ إٌٙذعخ 

 ًسٚٔبٌذ شٕضٔغش / ٔمٍخ اٌٝ اٌؼشث١خ ٠ؾٟ خ١ٍ 

  ًِذسط اٌّبدحاٌّؾبضشاد اٌّمذِخ ِٓ لج  

 اٌىزت اٌّزٛفشح فٟ ِىزجخ اٌى١ٍخ 

اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب  -ط

 )اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ ,اٌزمبس٠ش,.......(

ثّبدح اخلال١بد ِٕٙٗ  ع١ّغ اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ اٌشط١ٕخ اٌزٟ ٌٙب ػلالخ

 إٌٙذعخ.

ٚ 

 اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ ٌٍجؾٛس اٌشط١ٕٗ إٌّشٛسح ػٍٝ شجىبد اٌزٛاطً

 

 . Any other materials available on the web اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ , ِٛالغ الأزش١ٔذ  -د


